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Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion, Finanzas vy
Planeamiento, Gerencia de Administracion Tributaria,
Gerencia de Informatica y Gobierno Electronico y
Secretaria General, su publicacién y difusion.

Registrese, publiquese y cimplase.

ESTEBAN F. MONZON FERNANDEZ
Alcalde

1061766-1

pronto pago del Impuesto Predial y
Arbitrios Municipales, vencimiento del
primer trimestre del Impuesto Predial,
asi como primera y segunda cuota de
los Arbitrios Municipales del Ejercicio
2014

DECRETO DE ALCALDIA
N° 005-2014/MDSMP

San Martin de Porres, 12 de marzo del 2014

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE SAN MARTIN DE
PORRES

VISTO: El Informe N° 018-2014-GAT/MDSMP de la
Gerencia de Administracion Tributaria, sobre prorroga de
vigencia de Ordenanza; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 358-MDSMP (29.
ENERO 2014), publicada en el diario oficial El Peruano
con fecha 31.ENERO.2014, se otorga beneficios
extraordinarios por Pronto Pago;

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 004-2014/
MDSMP (27.FEBRERO.2014) se prorroga la fecha
de vencimiento de la Ordenanza mencionada en el
considerando que antecede hasta el 15.MARZ0.2014;

Que, el Informe de Visto senala la necesidad de
ampliar dichos beneficios, en la medida que los vecinos
asi lo solicitan, con relacion a los Tributos Municipales
2014, debiendo brindarse en tal sentido las mayores
facilidades a los contribuyentes;

Que, la Segunda Disposicion Final de la Ordenanza
N° 358-MDSMP faculta al sefor alcalde dictar las medidas
re?lamentarias que sean necesarias para su mejor
aplicacion, asf como para la prorroga de su vigencia;
por lo que corresponde emitirse la resgectiva disposicion
municipal, existiendo la opinion favorable de la Gerencia
de Asesorfa Jurldica a través del Informe N° 425-2014-
GAJ/IMDSMP de la Gerencia Municipal mediante
Proveido N° 359-14-GM;

De conformidad con los articulos 20°, inciso 6); 39 y
42 de la Ley N° 27972 - Orgdnica de Municipalidades, asi
como la Segunda Disposicion Final de la Ordenanza N°
358-MDSMP;

DECRETA:

Articulo Primero.- PRORROGAR el plazo de
vencimiento dispuesto en el articulo Cuarto de la
Ordenanza N° 358-MDSMP (29.ENERO.2014) hasta el
31.MARZO.2014.

Articulo Segundo.- PRORROGAR el vencimiento
del Primer Trimestre del Impuesto Predial, asl como la
Primera y Segunda Cuota de los Arbitrios Municipales del
Ejercicio 2014, hasta el 31.MARZ0.2014. .

Articulo Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento
del presente decreto de alcaldia a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracion Tributaria, Gerencia de
Administracion y Finanzas, asi como a las Subgerencias

que correspondan; y a la Oficina de Secretaria Genesral
su publicacién.

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.

FREDDY S. TERNERO CORRALES
Alcalde

1061821-1

Prohiben toda forma de discriminacién
en el distrito

ORDENANZA N° 262 -MDSM
San Miguel,12 de marzo del 2014
ELALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

El Concejo Municipal, en sesion ordinaria celebrada
en la fecha;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Perti concordante con el articulo Il del titulo preliminar
de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades,
reconoce que las municipalidades provinciales y distritales
son los ¢6rganos de gobierno local y tienen “autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia ; -

ue, enelarticulo 2°, numeral 2) de la cartafundamental
se establece que toda persona tiene derecho a la igualdad
ante la ley, nadie debe ser discriminado por motivo de
origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion, condicion
economica o de cualquier otra indole en concordancia
con la Declaracion Universal de Derechos Humanos, que
en su articulo 2°, proclama que toda persona podra gozar
de los derechos humanos y las libertades fundamentales
sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion,
opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional
o social, posicion economica, nacimiento o cualquier otra
condicion;

Que, el articulo 1° de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, el articulo 2.1 del Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Paliticos, el articulo 2.2 del Pacto
Internacional de Derechos Economicos, Sociales
Culturales y el articulo 3° del Protocolo Adicional a la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos en
materia de derechos economicos, sociales y culturales,
establecen que los derechos enunciados en ellos son
aplicables a todas las personas sin distincion alguna de
raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de
otra indole, origen nacional o social, posicion econémica,
nacimiento o cualquier otra condicion social;

Que, tales principios generales, basados tanto en
la costumbre cuanto en Tos tratados internacionales,
han sido interpretados y aplicados por los sistemas
regionales de proteccion de los derechos humanos, la
Corte Internacional de Justicia, los comités de Derechos
Humanos de las Naciones Unidas y especialmente por
la legislacion y jurisprudencia de los paises miembros
de la Organizacion de Naciones Unidas advirtiendo
que la igualdad de los hombres y las mujeres son
normas imperativas de Derecho Internacional que no
admiten disposicion en contrario segun el articulo 53°
de la Convencion de Viena sobre el Derecho de los
Tratados;

Que, se entiende por discriminacion a toda distincion,
exclusion, restriccion o preferencia que se basen en
determinados motivos, como la raza, el color, el sexo,
el idioma, la religion, la opinion politica o de otra indole,
el origen nacional o social, la posicion economica, el
nacimiento o cualquier otra condicion social, y que
tengan por objeto o por resultado anular 0 menoscabar
el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones
de igualdad, de los derechos humanos y libertades
fundamentales de todas las personas;
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Que, los articulos 1° y siguiente de la ley N°26772,
modificados por la ley N° 27270, establecen que la
oferta de empleo y el acceso a centros de formacion
educativa no podran contener requisitos que constituyan
discriminacion, anulacion o alteracion de la igualdad de
trato y oportunidades de modo que implique un trato
diferenciado basado en motivos de raza, sexo, religion,
opinién, origen social, condicion economica, estado
civil, edad o de cualquier indole, en concordancia con el
fundamento 21 de la resolucion del Tribunal Constitucional
recaida en el expediente N°05652-2007-PA/TC, que
concluye que la prohibicion de discriminacion es una
obligacion general de los Estados en materia de derechos
humanos, que les impide privar el goce o el ejercicio de
los derechos humanos a personas que se encuentren
sujetas a su jurisdiccion, ya sea por motivos de origen,
sexo, raza, color, orientacion sexual, religion, opinion,
g:o;dlici()n economica, social, idioma, o de cualquier otra
indole;

Que, el literal d) del articulo 1° de la ley N°29571,
Codigo de Proteccion y Defensa del Consumidor,
establece que todo consumidor tiene derecho a un trato
justo y equitativo en toda transaccion comercial y a no ser
discriminados por motivo de origen, raza, sexo, idioma,
religion, opinion, condicion econdmica o de cualquier otra
indole, entendiendose por consumidor a las personas
naturales o juridicas que adquieren, utilizan o disfrutan
como destinatarios finales productos o servicios materiales
e inmateriales, en beneficio propio o de su grupo familiar
o social, actuando asi en un ambito ajeno a una actividad
empresarial o profesional;

Estando a lo expuesto, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 9° y 40° de la ley N°27972,
Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal
aprobo la siguiente: .

ORDENANZA QUE PROHIBE TODA FORMA DE
DISCRIMINACION EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL

Articulo 1°.- Objeto

Prohibir todo ejercicio de actos discriminatorios en el
ambito de la jurisdiccion del distrito de San Miguel, bajo
cualquiera de sus formas, sea explicita o implicitamente,
considerandolo un problema social que debe ser
enfrentado de manera integral y concertado entre las
autoridades y la sociedad civil.

Articulo 2°.- Ambito de Aplicacién
El ambito de aplicacion esta limitado a la jurisdiccion
del distrito de San Miguel.

Articulo 3°.- Definicién

Se entiende por discriminacion a toda distincion,
exclusion o restriccion que basada en el origen étnico
0 nacional, sexo, edad, discapacidad, condicién social
0 economica, condiciones de salud, embarazo, lengua,
religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil
o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la igualdad
de oportunidades de las personas.

Articulo 4°.- De las Acciones
La Municipalidad Distrital
compromete a:

de San Miguel, se

supervision fiscalizacion y atencion de denuncias de
aquellas personas que se sientan discriminadas por
accion u omision de otras personas.

» Implementar politicas publicas, que atiendan las
necesidades de todas las personas sin discriminacion,
divulgando la importancia de su ejecucion a través de
conferencias, talleres y charlas.

= Programar en la entidad, charlas informativas dirigidas
al personal administrativo y obrero sobre la problematica
de la discriminacion.

Articulo 5°.- Discriminacién en Locales Abiertos al
Publico

Se considera causal de revocatoria de la licencia de
funcionamiento, es decir, se ordenara la clausura definitiva
del local al titular del establecimiento, si se comprueba
el ejercicio de actos discriminatorios en perjuicio de
los consumidores, por motivo de raza, sexo, religion,
condicion econdmica, clase social, posicion politica,
indumentaria, orientacion sexual, actividad, condicion de
salud, discapacidad, lugar de origen o residencia, idioma
o de cualquier otra indole, que implique impedir el ingreso,
la adquisicion de productos o la prestacion de servicios
que se ofrezcan en el establecimiento.

Articulo 6°.- Publicacién de Cartel

Todos los establecimientos comerciales abiertos al
publico deben publicar en un lugar visible al ptblico, un
cartel de dimension no menor de noventa centimetro que
sefiale lo siguiente: “En este local y en todo el distrito de
San Miguel esta prohibida la discriminacion®, asi también
se dlebe consignar el nimero de la ordenanza que lo
regula.

Articulo 7°.- Prohibicién de Colocar Carteles o
Anuncios de Publicidad Discriminatorios

Esta prohibido colocar carteles, anuncios u otros
elementos de publicidad en los establecimientos abiertos
al publico o dentro del ambito jurisdiccional de San Miguel,
que consignen frases discriminatorias:, tales como "nos
reservamos el derecho de admision”, “buena presencia”,
u otras similares, en caso de presentar determinadas
restricciones, éstas deben ser razonables, objetivas,
expresas y visibles, tales como “se prohibe el ingreso a
personas bajo el efecto del alcohol o drogas”.

Articulo 8°.- Denuncias

Las personas que se sientan afectadas
por practicas discnminatorias  deben  canalizar
sus denuncias a través de la Gerencia de Participacion
Vecinal de la Municipalidad Distrital de San Miguel, la
misma que realizara las indagaciones que correspondan
a fin de detectar y eliminar estas practicas asi como
promover el trato igualitario entre las personas, sin
perjuicio de coordinar las medidas sancionadoras que
correspondan con la Subgerencia de Policia Municipal.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Concédase a los establecimientos
comerciales un plazo de 90 (noventa)
dias calendario a partir de la entrada en vigencia de la
presente ordenanza, a fin de que procedan a cumplir con
lo establecido en los articulos 6° y 7° de la misma.

Segunda.- Incorpdrese al Cuadro de Infracciones y

* Promover la igualdad real de derechos Sanciones Administrativas (CUIS), los siguientes cédigos
entre las personas en el distito de por actuar en Contra de la Autoridad y la Tranquilidad
San Miguel, lo cual implica ejercer acciones de orientacion, Publica (100).

Mu;:: e"s,q”f"/':ad Organo competente
Cadigo Infraccion Infractor Tribu,l’: ria (UIT) Medida complementaria que emite la
vigente Resolucion de Sancion
PR . ; Clausura / Revocatoria o . o
177 | Porincuriic el establecimiento en| Conductor  y/o litular TUIT Suspension de a licencia Subgerencia de Licencias
prdcticas discriminatorias. de la licencia de de fincioramiento yAutorizaciones
funcionamiento.
Colocar carteles, anuncios u
otros elementos de publicidad
. |en los  establecimientos|Conductor ylo titular . . ; . o
112 | abiertos al publico dentro de la|de la licencia — de 50% UIT 5/‘7“3"72,[0)‘;/‘;” e;%egff;;a%/ 5%%3;;’;2%7:5““9"”‘”
jurisdiccion del distrito de San|funcionamiento . P ) y
Miguel que consignen frases
discriminatorias o racistas.
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Tercera.- La presente ordenanza entrara en vigencia
a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial EI Peruano.

Cuarta.- Publicar la presente ordenanza en el portal
municipal http./fwww.munisanmiguel.gob.pe.

Registrese, publiquese y cumplase.

SALVADOR HERESI CHICOMA
Alcalde

1061991-1

Rectifican error conceptual y material
contenido en el recuadro Tipo de
Incidencias del servicio de serenazgo
del anexo | - Informe Técnico Financiero
de Costos de la Ordenanza N° 254-
MDSM

ORDENANZA N° 263-MDSM
San Miguel, 12 de marzo del 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;
POR CUANTO:

El concejo municipal, en sesion ordinaria celebrada en
la fecha;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del

Peri concordante con el articulo Il del titulo preliminar .

de la ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
reconoce que las municipalidades provinciales y distritales
son los organos de gobierno local y tienen “autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

ue, mediante ordenanza N° 254-MDSM se aprueba
el régimen tributario de las tasas de arbitrios municipales
de barrido de calles, recoleccion de residuos solidos,
mantenimiento de parques y jardines publicos y serenazgo
para el ejercicio 2014 en el ambito de la jurisdiccion
del distrito de San Miguel, ratificada mediante acuerdo
de concejo N° 2737 aprobado por la Municipalidad
Metropolitana de Lima, que acusa error conceptual y
material en el anexo | - Informe Técnico Financiero de
Costos del Servicio de Serenazqo de la norma ratificada,
en lo que refiere a la denominacion de las intervenciones
del servicio de serenazgo, segun el tipo de incidencias,
concretamente, se emplea la conjugacion del verbo
“erradicar” en lugar de “accion de control” a cargo de la
autoridad municipal, en once items del referido apartado
dentro de la distribucion del costo del servicio de
Serenazgo, contraviniendo dicho enunciado las politicas
inclusivas que sostiene y reafirma la comuna, afectando
especialmente a colectivos que en razén de su orientacion
y preferencia sexual han expresado formalmente su
malestar;

TIPOS DE INCIDENCIAS

INCIDENCIAS

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Que, mds aun, la Municipalidad Distrital de San Miguiel
consciente que la discriminacion genera serias dificultadies
para el desarrollo del pafs, asi como sufrimiento para
quienes la padecen e infamia para quienes la producen,
en aplicacion del numeral 2) del articulo 2° de |la
Constitucion Polftica del Peru tiue establece que toda
persona tiene derecho a la igualdad ante la ley y nadie
debe ser discriminado por motivo, entre otros, de origen,
raza, sexo, idioma, religion, opinion, condicion econémica
0 de cualquier otra indole, declaré su explicito rechazo
a través de la ordenanza N° 262-MDSM, que prohibe el
ejercicio de practicas discriminatorias en todas sus formas
en el ambito de la jurisdiccion, considerando a estas como
un problema social que debe enfrentarse de modo integral
y concertado entre las autoridades y la sociedad civil;

Que, segun el articulo 201° de’la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, en su numeral
201.1 y siguiente dispone que los errores materiales en
los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién,
adoptando las formas y modalidades que corresponda
para el acto original;

Que, la presente ordenanza no tiene por objeto
disponer la creacion, modificacion o regulacion de tasas,
por el contrario, persigue rectificar el error conceptual
¥material detectado, contenido en el anexo | - Informe

€écnico Financiero de Costos del Servicio de Serenazgo
para el Ao 2014, expresado en el empleo equivocado ge
un término, por lo que no requiere de ratificacion a cargo
de la Municipalidad Metropolitana de Lima;

Estando a lo expuesto, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 9°'y 40° de la ley N° 27972,
Ley Orgdnica de Municipalidades, el Concejo Municipal
aprob6 la siguiente:

ORDENANZA QUE RECTIFICA
EL ERROR CONCEPTUAL Y MATERIAL
CONTENIDO EN EL ANEXO | DE LA ORDENANZA
N°254-MDSM QUE APRUEBA EL REGIMEN
TRIBUTARIO DE LAS TASAS DE ARBITRIOS
MUNICIPALES DE BARRIDO DE CALLES,
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS,
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
PUBLICOS Y SERENAZGO PARA EL EJERCICIO
2014 EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL,

EN LO QUE REFIERE A LA DENOMINACION
DE LAS INTERVENCIONES DEL SERVICIO
DE SERENAZGO SEGUN
EL TIPO DE INCIDENCIAS

Articulo 1°.- RECTIFICAR el error conceptual
material contenido en el recuadro Tipo de Incidencias
del servicio de serenazgo del anexo | - Informe Técnico
Financiero de Costos de la ordenanza N°254-MDSM, que
aprueba el Régimen tributario de las tasas de arbitrios
municipales de barrido de calles, recoleccion de residuos
solidos, mantenimiento de parques y jardines publicos

serenazgo para el ejercicio 2014, en el ambito de la
jurisdiccion del distrito de San Miguel, ratificada mediante
Acuerdo de Concejo N°2737 aprobado por la Municipalidad
Metropolitana de Lima, contenido en los item siguientes,
quedando como sigue:

Preservacion de la calidad de vida - Acciones de control para 352 489

prevenir que el consumo del alcohol afecte la calidad de vida

de los ciudadanos del Distrito

Preservacion de la calidad de vida - Acciones de control para 4 30 44 45 58 16 21 228,
prevenir el consumo de drogas en la via publica

Preservacion de la calidad de vida - Acciones de control para 1 2 1 4
prevenir el ejercicio de la prostitucion y la comisidn de actos

de contra el pudor y las buenas costumbres en la via publica

Preservacion de la calidad de vida - Interviniendo ofensas al pudor 10 4 3 7 8 3 5 40
Prestar apoyo a familiares de persona fallecida 1 1 1 2 1 2 8|
Prestar apoyo a PNP en Asalto a Mano Armada 5 3 3 4 1 2 ¢ 19
Prestar apoyo a PNP en captura de Banda de Delincuentes 2 2




