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ORDENANZA MUNICIPAL N O20-2008/CMT
Tarma, 21 de julio de 2008
EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TARMA

VISTO:
El Dictamen N° 002-08-CSSSS-MPT, presentado por la Comision de Servicios
Sociales Saneamiento y Salud, en Sesion Extraordinaria de fecha 18 de julio del 2008; vy,

CONSIDERANDO:

Que, en aplicacion del articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado
por la Ley N° 27680, las Municipalidades son organos de Gobierno Local, con autonomia economica y
administrativa en los asuntos de su competencia con sujecion al ordenamiento juridico:

Por lo expuesto, de conformidad a las facultades conferidas por la Constitucion y la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, contando con el Dictamen favorable de la Comision de Servicios Sociales
Saneamiento y Salud, y estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por el inciso 8) del
articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades y con dispensa del tramite de lectura y aprobacion
del Acta, el Concejo Municipal aprobd por UNANIMIDAD la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL, QUE PROHIBE DE LA DISCRIMINACION EN TODOS LOS AMBITOS
DENTRO DE LA JURISDICCION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL - TARMA.

ARTICULO 1.- DEFINICION

ARTICULO 2.- DE LOS MOTIVOS PROHIBIDOS DE DISCRIMINACION

La Municipalidad Provincial de Tarma reconoce la igualdad entre los seres humanos y rechaza toda
5{§criminaci0n por raza, sexo, idioma, religion, condicion social, economica, posicion politica,
orientacion sexual, condicion de salud, discapacidad o de cualguier otra indole.

El documento de identidad, DNI, sera exigido solamente para la realizacion de tramites en los que se
requiera acreditar la identidad de la persona, pero no para impedir el ingreso a las dependencias de la
administracion publica que tengan sus sedes dentro de la Jurisdiccion de la Municipalidad Provincial de
Tarma.

En todas las areas administrativas de la Municipalidad Provincial, se pondra especial atencion para
evitar la discriminacion por indumentaria e idioma, que afecte a la poblacion en general.

ARTICULO 3.- DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS

La Municipalidad Provincial de Tarma, se compromete a:

a.- Promover la igualdad entre todos los ciudadanos de la provincia, lo cual implica establecer
medidas concretas de corto y mediano plazo para atender a aquellas personas en condicion
de desigualdad.

b.- Implementar politicas publicas que, atiendan las necesidades de todas las personas sin
discriminacion, especialmente de los sectores excluidos como las mujeres, personas con
capacidades diferentes, poblacion campesina, analfabeta
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C.- Cumplir con la Ley de Atencion preferente, para lograr que las personas con discapacidad,
adultos mayores, madres gestantes, no deban esperar para ser atendidas.

ARTICULO 4.- DE LAS SANCIONES

Cualquier Autoridad, Servidor Publico o ciudadano responsable de cometer u ordenar actos de
discriminacion sera denunciado penalmente por violacion del articulo 323° del Codigo Penal. Al
personal administrativo, de la Municipalidad Provincial de Tarma que, utllice expresiones
discriminatorias, se le aplicara medidas disciplinarias de, conformidad con las normas del sector
publico.

ARTICULO 5.- DEL ENFOQUE INTEGRAL

La No Discriminacion se entiende como un enfoque integral para todo el trabajo de la Municipalidad
Provincial de Tarma, impleméntese el principio de igualdad de género dentro de las areas y
dependencias de la Municipalidad y demas dependencias publicas y privadas. La Municipalidad
Provincial de Tarma a través de la Gerencia de Asesoria Juridica coordinara y supervisara la ejecucion
de programas de capacitacion para la poblacion organizada en temas de, Derechos Humanos y la No
Discriminacion dentro de la jurisdiccion territorial de la Municipalidad Provincial de Tarma.

ARTICULO 6.- DE LA DEROGACION EXPRESA

Déjese sin efecto cualquier disposicion municipal que se oponga al cumplimiento de, la presente
normatividad.

ARTICULO 7.- DE LA VIGENCIA

‘V acultase al Sefor Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las normas complementarias
de la presente Ordenanza.
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RTICULO 9.- PROHIBICION DE MONOPOLIO

Recomendar al ejecutivo, que también no se puede permitir |a practica discriminatoria economica del
mercado (libre competencia), tal como lo dispone la Constitucion Politica del Estado que prohibe el
monopolio.

POR TANTO:

Mando se registre, publique y cumpla.
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Gerencia Municipal

Gerencia Administracion
Gerencia Planeamiento y Ppto
Gerencia Rentas

Gerencia vicios Municipales
Gerencia Obras y Desarrollo Urbano
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